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Approbation de programme  
 
Lors de la réunion de septembre, le Conseil de l’OIIO a approuvé de nouveaux programmes de baccalauréat de niveau débutant, 
avec et sans infirmières ou infirmiers autorisés à prescrire, ainsi qu’un nouveau cours sur l’exigence de transition à l’exercice. La liste 
des programmes de soins infirmiers approuvés est disponible sur notre site Web. À titre de rappel, si vous prévoyez des 
changements à votre programme de soins infirmiers existant ou si vous souhaitez commencer un nouveau programme, veuillez 
nous contacter à education@cnomail.org pour commencer le processus d’approbation de programme préliminaire, au moins un (1) 
an avant le début des changements de programme. 
 
Examens d’autorisation 
 
L’OIIO a récemment partagé les rapports du T3 2025 relatifs aux examens REx-PN et NCLEX-RN. Si vous avez de la difficulté à accéder 
à ces rapports d’examen ou si vous souhaitez parler à une consultante ou un consultant en éducation au sujet de vos résultats 
d’examen, veuillez nous contacter à l’adresse education@cnomail.org.  
 
Classification unique du cadre des infirmières praticiennes et infirmiers praticiens  
 
L’OIIO travaille en étroite collaboration avec le Conseil canadien des organismes de réglementation de la profession 
infirmière (CCORPI) sur une initiative nationale qui entraînera des changements au cadre d’inscription des IP de l’Ontario en 
supprimant les certificats propres à la population (IP – Soins de santé primaires, IP – Pédiatrie, IP – Adultes) et en les remplaçant par 
une seule classification d’IP. 
 
L’OIIO continue de collaborer avec des partenaires universitaires pour soutenir la mise en œuvre et la planification de la gestion du 
changement de ce projet, y compris le nouvel examen national, l’examen canadien d’admission à la profession d’infirmière 
praticienne ou d’infirmier praticien, dont le lancement est prévu en 2026.  
Mise à jour actuelle : 

• Modifications du règlement administratif de l’OIIO et du nouvel examen national, l’examen canadien d’admission à la 
profession d’infirmière praticienne ou d’infirmier praticien, devant le Conseil de décembre pour approbation 

 
D’autres détails vous seront communiqués bientôt à propos d'un webinaire sur la classification unique des IP en janvier 2026. 
 
Modernisation des normes 
 
En septembre 2025, le Conseil de l’OIIO a approuvé des mises à jour de la norme d’exercice sur la Documentation, qui 
entreront en vigueur le 1er février 2026. Ces révisions font partie d’un cycle de révision lancé en 2023 afin que les 
normes soient toujours fondées sur des données probantes et qu’elles reflètent l’exercice de la profession d’infirmière 
ou d’infirmier actuelle.  
 
La norme d’exercice sur la Documentation est largement utilisée par les infirmières et les infirmiers, les établissements 
d’enseignement et les employeurs, et soutient les fonctions réglementaires de l’OIIO. L’examen a comporté des 
recherches, des données sur la conduite professionnelle, des contributions des partenaires et des consultations 
juridiques. 
 
 
 
 
 

Nouvelles à utiliser : Octobre 2025  
 

https://www.cno.org/inscrivez-vous-aupres-de-lordre/programmes-approuves-de-formation-dinfirmiere/programmes-approuves-de-formation-dinfirmiere?l=fr-ca
mailto:education@cnomail.org
https://cno.org/inscrivez-vous-aupres-de-lordre/approbation-de-programmes-de-formation-dinfirmiere?l=fr-ca
mailto:education@cnomail.org
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Pour faciliter l’application des connaissances et la mise en œuvre de norme d’exercice sur la Documentation, l’OIIO prévoit de 
fournir diverses ressources, telles que des webinaires, des vidéos de microapprentissage, des FAQ sur le Service Info-exercice et 
des documents d’orientation mis à jour. La communication sur la nouvelle norme d’exercice comprendra des publications sur 
les réseaux sociaux, des présentations externes, la participation à des conférences et des kiosques d’exposants. L’OIIO 
continuera à suivre les questions et les commentaires de la communauté infirmière et développera des ressources 
supplémentaires, au besoin, pour soutenir la compréhension et l’application cohérente des normes d’exercice.  
 
Les versions en ligne de la norme d’exercice sur la Documentation sont publiées sur la page Web de l’OIIO, Normes et directives 
professionnelles.  
 
Infirmières autorisées et infirmiers autorisés à prescrire 
 
La norme d’exercice sur la prescription de médicaments par les IA a été révisée afin de refléter les récents changements 
apportés à la formation des IA en matière de prescription de médicaments. La prescription de médicaments par les IA a été 
initialement introduite en tant qu’exigence de formation continue pour les IA. Lors de la réunion de juin 2025, le Conseil a 
approuvé que la formation sur la prescription de médicaments par les IA puisse être offerte soit comme un cours indépendant, 
soit comme un cours intégré dans un programme de baccalauréat plus large. La formation peut être dispensée soit avant, soit 
après l’inscription comme IA. Cette décision a soutenu l’évolution et l’innovation sur la façon dont la formation sur la 
prescription des médicaments par les IA peut être offerte en Ontario. Des modifications mineures à cette norme ont été 
apportées pour refléter ce changement de politique. Aucune modification n’a été apportée aux responsabilités de l’exercice de 
la profession d’infirmière ou d’infirmier. 
 
Révisions des compétences de niveau débutant des IA et IAA  
 
Le Conseil canadien des organismes de réglementation de la profession infirmière (CCORPI) et le Conseil canadien de 
réglementation des soins infirmiers auxiliaires (CCRSIA) dirigent les révisions pour les compétences actuelles de niveau 
débutant des IA et IAA. Ils ont fait appel à des consultants externes pour coordonner ce projet. Des comités directeurs 
respectifs des IA et IAA, composés de représentants des 12 ordres de réglementation des soins infirmiers participants, y 
compris l’OIIO, fournissent des conseils et une orientation générale. Les activités réalisées à ce jour incluent des entrevues avec 
les personnes interrogées primaires, un sondage sur les compétences de niveau débutant en cours et des groupes de discussion 
avec les personnes interrogées secondaires. Le groupe de discussion avec les personnes interrogées secondaires comprenait 
des universitaires en soins infirmiers, des employeurs et des groupes d’intérêt. Nous exprimons notre gratitude à toutes les 
personnes qui ont consacré du temps et des efforts pour soutenir les activités du projet. D’autres occasions seront offertes pour 
participer à ce projet. Restez à l’affût pour d’autres mises à jour.  
 
Assurance de la qualité  
 
Le 29 septembre 2025, des infirmières et infirmiers ont été choisis pour l’évaluation de l’assurance de la qualité (AQ) par le biais 
d’une sélection aléatoire et basée sur le risque. Les infirmières et infirmiers seront sélectionnés pour la Partie A : Évaluation des 
connaissances ou pour la Partie B : Évaluation de l’exercice et disposeront de 6 semaines pour terminer leurs activités.  
 
S’ils sont sélectionnés pour l’évaluation de l’AQ, les infirmières ou infirmiers sont contactés par courriel, à l’adresse 
électronique figurant dans le dossier Maintenez votre adhésion.  Veuillez rappeler à vos collègues infirmières et infirmiers de 
tenir à jour leurs courriels et leurs coordonnées. Au besoin, du soutien et de l’encadrement sont offerts aux infirmières et 
infirmiers sélectionnés tout au long de leurs activités d’évaluation de l’assurance de la qualité. De plus amples 
renseignements sur le programme d’assurance de la qualité et sur les activités requises pour les infirmières et 
infirmiers sélectionnés sont disponibles sur notre page Web Évaluation de l’assurance de la qualité. 
 
Apprenez-en plus sur les tendances dans la profession infirmière en Ontario  
 
Le 17 juillet 2025, l’OIIO a publié le Nursing Statistics Report 2025 (Rapport statistique 2025 sur la profession d’infirmière, 
disponible en anglais seulement) et a mis à jour le Nursing Data Dashboard (tableau de bord des données sur les soins 

https://www.cno.org/normes-et-apprentissage/normes-et-directives-professionnelles/normes-et-directives-professionnelles?l=fr-ca
https://www.cno.org/normes-et-apprentissage/normes-et-directives-professionnelles/normes-et-directives-professionnelles?l=fr-ca
https://cno.org/Assets/CNO/Documents/Standard-and-Learning/Practice-Standards/practice-standards-rn-prescribing-fr.pdf
https://www.cno.org/quality-assurance/qa-assessment-what-you-need-to-know-to-complete-part-a
https://www.cno.org/quality-assurance/qa-assessment-what-you-need-to-know-to-complete-part-a
https://www.cno.org/quality-assurance/qa-assessment-what-you-need-to-know-to-complete-part-a
https://www.cno.org/quality-assurance/qa-case-example
https://www.cno.org/quality-assurance/qa-case-example
https://www.cno.org/maintenez-votre-adhesion/information?l=fr-ca
https://cno.org/assurance-de-la-qualite/evaluation-de-lassurance-de-la-qualite?l=fr-ca
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infirmiers, disponible en anglais seulement), fournissant les dernières données sur les soins infirmiers de l’Ontario mises à la 
disposition du public. 

Nouveau Nursing Statistics Report  
 
Le Nursing Statistics Report 2025 (Rapport statistique 2025 sur la profession d’infirmière) met en évidence les données et les 
tendances de l’année écoulée afin de soutenir la planification des ressources humaines en santé, à la prise de décision et à la 
recherche. Le rapport reflète les mises à jour de format que nous avons faites en 2024 afin d'assurer que les partenaires du 
système aient une vision plus complète des tendances en ressources humaines en santé infirmière et qu’ils puissent 
facilement voir les tendances les plus significatives dans toutes les données de l’OIIO dans un seul rapport. Les points saillants 
du rapport comprennent la croissance du nombre total d’infirmières et infirmiers et du nombre d’infirmières et d’infirmiers 
employés dans le secteur des soins infirmiers en Ontario pour 2025. 
 
Mises à jour du Nursing Data Dashboard  
Nous avons également mis à jour notre Nursing Data Dashboard (tableau de bord des données sur les soins infirmiers, 
disponible en anglais seulement) pour inclure les dernières statistiques de 2025 et a ajouté des fonctionnalités 
supplémentaires. Ce portail en libre-service contient des informations sur les cours d’inscription (catégorie d’inscription 
générale, supérieure et inactive), ainsi que des données démographiques et sur l’emploi. Une nouveauté pour 2025 est 
l’ajout de données sur les nouvelles infirmières et les nouveaux infirmiers, ainsi que les inscriptions supplémentaires.  
 
Vous trouverez des liens vers le rapport et le tableau de bord, ainsi que des données et rapports supplémentaires sur notre 
page Web Nursing Statistics (Rapport statistique sur la profession d’infirmière).  

 
Ressources sur le Service Info-exercice 
 
Ressources en santé mentale pour les infirmières et infirmiers  
L’OIIO reconnaît le fardeau émotionnel qui s’impose sur le rôle des infirmières et infirmiers dans les soins de santé. Une 
nouvelle page, Ressources en santé mentale pour les infirmières et infirmiers, a été créée afin de compiler des ressources 
pour soutenir les infirmières et infirmiers qui sont aux prises avec des problèmes de santé mentale. La page Web est 
disponible en anglais et en français. Nous vous encourageons à partager cette ressource avec les infirmières et infirmiers de 
votre organisation. 
 
 
Le saviez-vous?   
  
L’équipe d’éducation de l’OIIO soutient les universitaires en offrant des présentations sur la réglementation de la profession 
infirmière, les normes d’exercice de la profession d’infirmière ou d’infirmier et le contenu éducatif connexe pour les 
étudiants.  Si votre organisation souhaite organiser une présentation virtuelle ou en personne, veuillez contacter l’équipe de 
formation à education@cnomail.org pour plus d’informations.   
 
Mises à jour du Conseil  
 
Pour de plus amples renseignements, veuillez consulter notre site Web :  Procès-verbal des réunions du Conseil.  
 
 
Veuillez partager cette mise à jour avec d’autres éducateurs en soins infirmiers de votre école. 
  
 

https://cno.org/Assets/CNO/Documents/Statistics/latest-reports/nursing-statistics-report-2025.pdf
https://www.cno.org/what-is-cno/nursing-demographics/nursing-data-dashboard
https://cno.org/what-is-cno/nursing-demographics/nursing-statistics
https://www.cno.org/standards-learning/educational-tools/mental-health
https://www.cno.org/normes-et-apprentissage/outils-educatifs/sante-mentale?l=fr-ca
mailto:education@cnomail.org
https://www.cno.org/propos-de-lordre-des-infirmieres-et-infirmiers-de-lontario/conseil-et-comites/conseil/reunions-du-conseil?l=fr-ca#past-council-meetings-past-council-meetings-2024

